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2.2.1. Município de Angra dos Reis:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga Horária

Semanal
Número de Vagas por Tipo Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Assistente em

Administração
D 40 1 - - 1

Total 1 - - 1

2.2.2. Município de Cachoeiras de Macacu:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga Horária

Semanal
Número de Vagas por Tipo Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Técnico em

Agropecuária
D 40 1 - - 1

Total 1 - - 1

2.2.3. Município de Campos dos Goytacazes:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga Horária

Semanal
Número de Vagas por Tipo Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Assistente em

Administração
D 40 2 - 1 3

Técnico em

Enfermagem
D 40 1 - - 1

Total 3 - 1 4

2.2.4. Município de Macaé:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga Horária

Semanal
Número de Vagas por Tipo Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Médico/Área:

Clínica Médica
E 20 1 - - 1

Técnico em

Enfermagem
D 40 1 - - 1

Total 2 - - 2

2.2.5. Município de Niterói:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga

Horária

Semanal

Número de Vagas por Tipo Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Administrador E 40 9 1 4 14

Analista de Tecnologia da

Informação
E 40 12 2 6 20

Arquiteto e Urbanista E 40 2 - 1 3

Assistente em

Administração
D 40 43 5 17 65

Assistente Social E 40 2 - - 2

Contador E 40 1 - - 1

Engenheiro/Área: Civil E 40 2 - 1 3

Engenheiro/Área: Elétrica E 40 1 - - 1
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Engenheiro de Segurança

do Trabalho
E 40 3 - 1 4

Fisioterapeuta E 30 1 - - 1

Fonoaudiólogo E 30 1 - - 1

Historiador E 40 1 - - 1

Médico/Área:

Urologia
E 20 2 - - 2

Médico Veterinário E 20 2 - - 2

Nutricionista/

Habilitação: Clínica
E 40 1 - - 1

Pedagogo E 40 2 - - 2

Sociólogo E 40 1 - - 1

Técnico de Laboratório/

Área: Análises Clínicas
D 40 2 - - 2

Técnico de Laboratório/

Área: Biotecnologia
D 40 2 - - 2

Técnico de Laboratório/

Área: Edificações
D 40 2 - - 2

Técnico de Laboratório/

Área: Histologia
D 40 1 - - 1

Técnico de Laboratório/

Área: Informática
D 40 2 - - 2

Técnico de Laboratório/

Área:

Mecânica

D 40 1 - - 1

Técnico de Laboratório/

Área:

Museologia

D 40 1 - - 1

Técnico de Tecnologia da

Informação
D 40 3 1 1 5

Técnico em Assuntos

Educacionais
E 40 4 1 2 7

Técnico em Contabilidade D 40 2 - 1 3

Técnico em Enfermagem D 40 2 - 1 3

Técnico em Farmácia D 40 2 - 1 3

Tecnólogo/Formação:

Comunicação Social
E 40 2 - - 2

Tecnólogo/Formação:

Gestão Pública
E 40 1 - - 1

Total 113 10 36 159

2.2.6. Município de Nova Friburgo:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga Horária

Semanal
Número de Vagas por Tipo Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Médico/Área:

Clínica Médica
E 20 1 - - 1

Técnico em

Enfermagem
D 40 1 - - 1

Total 2 - - 2

2.2.7. Município de Petrópolis:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga Horária

Semanal
Número de Vagas por Tipo Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Administrador E 40 1 - - 1
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Assistente em

Administração
E 40 1 - - 1

Médico/Área:

Clínica Médica
E 20 1 - - 1

Médico/Área:

Medicina do

Trabalho

E 20 1 - - 1

Técnico em

Enfermagem
D 40 1 - - 1

Total 5 - - 5

2.2.8. Município de Rio das Ostras:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga Horária

Semanal
Número de Vagas por Tipo Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Assistente em

Administração
D 40 1 - - 1

Médico/Área:

Clínica Médica
E 20 1 - - 1

Técnico em

Enfermagem
D 40 2 - - 2

Total 4 - - 4

2.2.9. Município de Santo Antônio de Pádua:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga Horária

Semanal
Número de Vagas por Tipo Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Médico/Área:

Clínica Médica
E 20 1 - - 1

Médico/Área:

Medicina do

Trabalho

E 20 1 - - 1

Técnico em

Enfermagem
D 40 1 - - 1

Total 3 - - 3

2.2.10. Município de Volta Redonda:

Cargo
Nível de

Classificação

Carga Horária

Semanal
Número de Vagas Total

Ampla

Concorrência

Pessoas com

Deficiência
Negros

Assistente em

Administração
D 40 1 - - 1

Médico/Área:

Clínica Médica
E 20 1 - - 1

Técnico de

Laboratório/Área:

Informática

D 40 1 - - 1

Técnico de

Laboratório/Área:

Mecânica

D 40 1 - - 1

Técnico em

Enfermagem
D 40 1 - - 1

Total 5 - - 5

2.3. A jornada de trabalho poderá ocorrer durante os períodos matutino, vespertino ou noturno,

podendo ser exercida inclusive aos finais de semana e feriados, de acordo com as especificidades do

cargo e as necessidades da Instituição.


