GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA

EDITAL N2 4/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO |
REMUNERAGAO, REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL
Remuneragdo: RS 2.245,63

Requisitos:
a) Diploma de Curso de Bacharelado em Servigo Social reconhecido pelo MEC;
b) Situagdo regular junto ao drgdo fiscalizador.

AtribuigOes: Zelar, no processo de trabalho, pela observancia dos principios éticos inscritos no Codigo de
Etica profissional do servico social; buscar o constante aperfeicoamento profissional através da
capacitacdo continuada e a participagdo em cursos e eventos que oferecam subsidios para o
aprimoramento do conhecimento; compromissar-se com a sistematizacdo técnica do trabalho produzido
no cotidiano, visando contribuir para o conhecimento acerca do campo da execugdo penal; referenciar-se
na legislacdo em vigor, no que tange a preservacdo de valores humanos, inscritos num sistema
democratico, que acentue a convivéncia respeitosa entre os diferentes segmentos de sujeitos no campo
da execugdo penal; orientar o processo de trabalho do servigo social consoante as referéncias tedrico-
metodoldgicas que informam a profissdo, visando a melhor qualidade na prestagao de servigos a presos e
familiares; atuar em unidade de servico social no planejamento, organizacdo e administracdo de
programas e projetos levando-se em consideracdo a especificidade da unidade prisional; conhecer e
tragar alternativas, junto com a populacdo presa e 0s egressos, quanto aos problemas sociais
evidenciados; ampliar os canais de comunicacdo dos presos, internos e seus familiares com a
administracdo penitenciaria; elaborar relatérios e emitir pareceres, se for o caso, em requerimentos e
processos de interesse da populagdo carceraria; orientar a populagado presa e seus dependentes quanto a
direitos e deveres legais; acompanhar o desenvolvimento das saidas para visitas periddicas a familia e
para o trabalho externo; prestar orientacdo social, realizar visitas, identificar recursos e meios de acesso
para atendimento ou defesa de direitos; exercer a supervisdo pedagdgica de estudantes de servico social,
zelando pela observancia do processo de formagdo profissional a que se presta o estdgio em servico
social; coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas por agentes religiosos; participar, na
condicdo de atividade em parceria, de programas de cultura, lazer, salide, educagdo, operacionalizados
por técnicos destas areas, nas unidades prisionais; incentivar, sempre que possivel, a pratica profissional
interdisciplinar; empenhar-se na constru¢do de canais de comunicagdo, junto com outros sujeitos
profissionais, no sentido de que a vida no cotidiano profissional objetive a preservar da humanidade
funciondrios, presos e familiares; estabelecer interlocu¢do com instituicbes e pessoas da sociedade,
visando estreitar articulagdes para a solidificacdo de uma rede interinstitucional, que apoie os servigos
oferecidos a presos e familiares; integrar os conselhos de comunidade; participar dos movimentos sociais
e organizagOes vinculados a drea temdtica socio-juridica e a luta pela consolidagdo e ampliagdo dos
direitos de cidadania; democratizar as informagOes e o acesso aos programas disponiveis no espago
institucional, como um dos mecanismos de garantia da participagdo dos usuarios; representar a categoria
dos assistentes sociais em eventos diversos, na perspectiva de dar visibilidade as a¢des profissionais, em
suas dimensdes ética, tedrica e politica; portar no interior das unidades, obrigatoriamente, crachd como
identificagdo funcional.

ENFERMEIRO
Remuneracgdo: RS 2.527,17
Requisitos:

a) Diploma de Curso de Bacharelado em Enfermagem reconhecido pelo MEC;
b) Situacdo regular junto ao drgdo fiscalizador.



Atribui¢Oes: Gerenciar as atividades de planejamento, coordenagdo, supervisdo e avaliagdo dos servigos
das assisténcias de enfermagem aos servidores e internos; realizar consultoria, auditoria e emissdo de
parecer e executar e fazer cumprir as normas em vigor do cédigo de deontologia de enfermagem; colocar
seus servigcos profissionais a disposicdo da Coordenacdo de Gestdo em Saude Penitenciaria em caso de
situagBes adversas (rebelides, greve de fome e etc.) nas unidades prisionais; participar de estudos e
pesquisas, oferecendo subsidios na elaboragdo de informes técnicos; fazer cumprir escala de
enfermagem, de acordo com as normas da instituicdo; promover e participar de reunides para discutir
assuntos de interesse da institui¢do; informar e notificar a Coordenagdo de Gestdo em Saude
Penitenciaria as ocorréncias e atividades exercidas através de relatdrios e estatisticas mensais; assessorar
no aperfeicoamento técnico da equipe; fazer a distribuicdo de tarefas, de maneira a proporcionar aos
pacientes uma adequada assisténcia; ler o livro de ocorréncias, relatérios e anotagGes de enfermagem
diariamente; supervisionar, orientar e avaliar a equipe de enfermagem nas atividades didrias; promover e
participar de reuniGes para discutir assuntos de interesse da instituicdo; levantar dados estatisticos;
promover educagdo continuada; realizar consultas de enfermagem e/ou seguimento; acompanhar a
tomada da dose mensal supervisionada para o tratamento da Hanseniase; acompanhar o tratamento
supervisionado da Tuberculose; controlar o registro de pacientes; fiscalizar a notificacdo dos casos e
encaminhar as fichas ao farmacéutico; promover grupos de informacdo dirigidos aos internos e aos
contactantes intramuros em conjunto com o assistente social e o psicélogo, com o objetivo de diminuir o
estigma e melhorar a adesdo ao tratamento; participar da equipe responsavel pelo tratamento dos
servidores prisionais; participar ativamente das a¢des educativas e preventivas; portar no interior das
unidades, obrigatoriamente, o cracha como identificagdao funcional.

FARMACEUTICO
Remuneracgdo: RS 2.010,00

Requisitos:
a) Diploma de Curso de Bacharelado em Farmacia reconhecido pelo MEC;
b) Situagdo regular junto ao drgdo fiscalizador.

AtribuigOes: Atuar na prevencdo, promogdo e recupera¢do da saude; realizar as atividades logisticas da
assisténcia farmacéutica; desempenhar a¢des de educagdo em saude; fornecer informagdes sobre os
medicamentos as equipes: médica e enfermagem; fazer o aprazamento de prescricGes médicas
adequando-as quando necessario a dosagens e formas farmacéuticas disponiveis no setor; realizar a
dispensacdo de medicamentos; compor equipe multiprofissional.

MEDICO CLINICO
Remuneracgdo: RS 8.823,31

Requisitos:

a) Diploma de Curso de Bacharelado em Medicina reconhecido pelo MEC;

b) Certificado de conclusdo de Residéncia Médica na especialidade para qual se inscreveu, em programa
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Certificado de conclusdo de Especializagdo,
em curso reconhecido pelo MEC, ou Titulo de Especialista obtido na Associacdo Médica Brasileira ou suas
afiliadas;

c) Registro no Conselho Regional de Medicina do estado da federagdo, podendo ser aceito o registro
provisorio.

Atribui¢Oes: Executar atividades que envolvam estudo para diagndstico e tratamento de doengas;
promover e assegurar o bem-estar fisico, mental e social na drea de saude; promover palestras visando a
medidas de educacdo, prevencao e tratamento da salde; acompanhar os casos patolégicos no ambito da
entidade administrativa encaminhando as emergéncias, e os casos mais graves aos setores publicos mais
indicados; interagir com outros profissionais da area de saude, visando a defesa, a preservagdo e a
recuperacdo da saude; coordenar, orientar, executar em carater especializado ou sob supervisdo superior
diagnéstico, tratamento de doengas, visando a defesa, preservagdo e a recuperacgdo da saude; executar
programas destinados a preservagdo da saude dos servidores e apenados; proceder a levantamentos e
pesquisas com a finalidade de aperfeicoar os servigos de saude e o atendimento aos presos oriundos das
delegacias, rede publica do estado e municipios, bem como todas as suas unidades prisionais com seus



respectivos ambulatérios e unidades hospitalares, de acordo com suas patologias; orientar, no ambito de
sua competéncia, acerca de materiais e utilizacdo adequada de ambientes onde se dara o seu exercicio
profissional; portar no interior das unidades, obrigatoriamente, o crachd como identificacdo funcional;
Efetuar atendimentos médicos; emitir diagndsticos; emitir laudos de exames complementares inerentes a
especialidade; prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica de acordo com a especialidade; participar de plantdo e rotina na
Emergéncia e/ou Clinicas; executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

MEDICO PSIQUIATRA
Remuneracgdo: RS 8.823,31

Requisitos:

a) Diploma de Curso de Bacharelado em Medicina reconhecido pelo MEC;

b) Certificado de conclusdo de Residéncia Médica na especialidade para qual se inscreveu, em programa
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Certificado de conclusdo de Especializagdo,
em curso reconhecido pelo MEC, ou Titulo de Especialista obtido na Associagdo Médica Brasileira ou suas
afiliadas;

c) Registro no Conselho Regional de Medicina do estado da federagdo, podendo ser aceito o registro
provisorio.

Atribui¢Oes: Executar atividades que envolvam estudo para diagndstico e tratamento de doengas;
promover e assegurar o bem-estar fisico, mental e social na area de saude; promover palestras visando a
medidas de educagdo, prevencdo e tratamento da salde; acompanhar os casos patoldgicos no dmbito da
entidade administrativa encaminhando as emergéncias, e os casos mais graves aos setores publicos mais
indicados; interagir com outros profissionais da area de salde, visando a defesa, a preservagdo e a
recuperacao da saude; coordenar, orientar, executar em carater especializado ou sob supervisdao superior
diagnéstico, tratamento de doengas, visando a defesa, preservagdo e a recupera¢do da saude; executar
programas destinados a preservacdo da saude dos servidores e apenados; proceder a levantamentos e
pesquisas com a finalidade de aperfeigoar os servigos de saude e o atendimento aos presos oriundos das
delegacias, rede publica do estado e municipios, bem como todas as suas unidades prisionais com seus
respectivos ambulatérios e unidades hospitalares, de acordo com suas patologias; orientar, no ambito de
sua competéncia, acerca de materiais e utilizacdo adequada de ambientes onde se dara o seu exercicio
profissional; portar no interior das unidades, obrigatoriamente, o crachd como identificagdo funcional;
Efetuar atendimentos médicos; emitir diagndsticos; emitir laudos de exames complementares inerentes a
especialidade; prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica de acordo com a especialidade; participar de plantdo e rotina na
Emergéncia e/ou Clinicas; executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

NUTRICIONISTA
Remuneragdo: RS 2.010,00

Requisitos:
a) Diploma de Curso de Bacharelado em Nutri¢cdo reconhecido pelo MEC;
b) Situacdo regular junto ao 6rgdo fiscalizador.

AtribuicOes: Elaborar o diagndstico de nutricdo, com base na avaliagdo nutricional (Hospitalar e
ambulatorial); Elaborar a prescri¢do dietética, com base nas diretrizes do diagndstico de nutricdo, doengas
associadas e considerando as interagBes drogas/nutrientes e nutriente/nutriente; Promover educagio
alimentar e nutricional; Interagir com a equipe multiprofissional, definindo com esta, sempre que
pertinente, os procedimentos complementares a prescricdo dietética; Participar do planejamento e
supervisdo de estagios para estudantes de graduacdo em nutricdo e de curso técnico em nutricdo e
dietética e programas de aperfeicoamento para profissionais de sadde, desde que sejam preservadas as
atribuicGes privativas do nutricionista; Elaborar relatérios técnicos de ndo conformidades e respectivas
acles corretivas, impeditivas da boa pratica profissional e que coloquem em risco a saude humana,
encaminhando-os ao superior hierarquico e as autoridades competentes, quando couber; Participar do
planejamento e da supervisdo das atividades de compras, recebimento e armazenamento de alimentos,
material de higiene, descartaveis e outros; Elaborar Termo de Referéncia de acordo com as necessidades



nutricionais, com base no diagndstico de nutricdo da clientela, respeitando os habitos alimentares
regionais, culturais e étnicos; Elaborar e acompanhar informacdo nutricional do cardapio e/ou
preparagdes, contendo valor energético, ingredientes, nutrientes e aditivos que possam causar alergia ou
intolerancia alimentar; Prestar atendimento, por meio de cardapio especifico, aos usuarios com doencgas e
deficiéncias associadas a nutricdo,bem como aos portadores de necessidades especiais, visando o direito
humano a alimentagdo adequada e saudavel; Realizar visitas periddicas aos fornecedores, avaliando o
local e registrando os dados; Promover a sensibilizagdo de gestores e representantes de institui¢cdes da
area quanto a responsabilidade destes pela saude da populagdo, bem como a importancia do nutricionista
neste processo; Participar da elaboragdo dos critérios técnicos que subsidiam a celebragdo de contratos
na area de prestacdo de servicos de fornecimento de refeicGes para coletividade; Realizar teste de
aceitabilidade de preparagdes/refei¢Ges.

PSICOLOGO
Remuneragdo: R$2.527,17

Requisitos:
a) Diploma de Curso de Bacharelado em Psicologia reconhecido pelo MEC;
b) Situagdo regular junto ao 6rgdo fiscalizador.

Atribui¢des: Atuar em consonancia com a Etica Profissional, que preconiza o respeito a dignidade e
integridade do ser humano; a analise critica da realidade politica e social, a colaboragdo na criagdao de
condi¢Ges que visem a eliminar a opressdo e na marginalizacdo do ser humano de acordo com os
principios estabelecidos na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Refletir sobre as potencialidades
do ser humano, inserido num contexto social, familiar e institucional, ndo se propondo a realizar uma
anadlise isolada ou a estigmatizar e definir padrdes de comportamento. Considerar a relagdo dos internos
com a sociedade, suas necessidades e possibilidades de inser¢do sdcio-comunitaria, através de uma
escuta diferenciada e prdépria; Participar do processo de recepg¢do realizando entrevista inicial a fim de
imprimir um carater humanizado a sua entrada no sistema; Realizar acompanhamento psicolégico
individual e/ou em grupo durante o periodo de cumprimento de pena; possibilitando a reflexdo e
discussdo sobre temas pertinentes a fase vivida, promovendo o crescimento pessoal e grupal; Prestar
assisténcia psicoldgica a familia, através do atendimento familiar e/ou da formacgdo de grupos de familia,
visando fornecer suporte e buscar agcGes mais abrangentes que promovam a melhoria das relages entre
o interno e seus familiares, o fortalecimento dos vinculos afetivos e a reintegracdo daquele que esteja
afastado do seu meio sdcio-familiar; Realizar pareceres psicoldgicos e participar junto a equipe
multidisciplinar, da Comissdo Técnica de Classificagdo - CTC, para fins de acompanhamento,
encaminhamento e elaboragdo de instrumentos que fornegam elementos ao processo de execug¢do penal;
Manter contatos interdisciplinares que enriquecam a sua pratica; Participar de grupo ou de Centro de
Estudos levantando temas pertinentes a atuacdo do psicologo e temas de interesse geral ao
desenvolvimento da execugdo penal; Participar de atividades de capacitacdo profissional através de
cursos que visem ao aprimoramento tedrico e pratico; Planejar, desenvolver, executar e avaliar projetos e
pesquisas relacionadas as possibilidades de agdo da psicologia no universo carcerario, de forma a
subsidiar agGes profissionais e politicas publicas; Zelar pelo patriménio sob sua guarda direta.



