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CADERNO DE QUESTOES

Instrucoes ao candidato — parte integrante do Edital — subitem 21.2

1. Verifigue se recebeu o Caderno de Questdes, o Cartdo de Respostas e a Folha de Redacéo.

2. Confira se o Caderno de Quest8es recebido é referente ao cargo ao qual esta concorrendo. Confira
também se constam deste Caderno, de forma legivel, 55 (cinquenta e cinco) questdes objetivas e a proposta
de Redacéo, caso contrario notifiqgue imediatamente ao Fiscal. Sera eliminado do Concurso o candidato que
realizar prova para um cargo diferente do qual concorre.

3. Confira se seus dados constantes no Cartdo de Respostas e na Folha de Redacéo, estédo corretos, caso
contrario notifique imediatamente ao Fiscal. Leia atentamente as instru¢des neles contidas.

4. Cada questéo objetiva proposta apresenta 5 (cinco) op¢des de respostas, sendo apenas uma correta.

5. No Cartdo de Respostas, para cada questédo, assinale apenas uma op¢ao, pois atribuir-se-a4 pontuacao zero
a toda questdo sem opcédo assinalada ou com mais de uma opg¢éo assinalada, ainda que dentre elas se
encontre a correta.

6. Sob pena de eliminagdo do Concurso, nao faga qualquer registro na Folha de Redacgéo, que possa identifica-lo. Da
mesma forma ndo é permitido fazer uso de instrumentos auxiliares para calculos e desenhos; portar qualquer
dispositivo eletrénico, que sirva de consulta ou de comunicacgao.

7. O tempo para realizagdo da Prova Objetiva e da Redacdo é de no minimo 1h30min (uma hora e trinta
minutos) e de no maximo 4h30min (quatro horas e trinta minutos). Os candidatos poderdo levar o
Caderno de Questdes, faltando 1(uma) hora para o término da prova.

8. Para preencher o Cartdo de Respostas e a Folha de Redacgao, use apenas caneta esferogréfica de corpo
transparente e de ponta média com tinta azul ou preta.

9. Ao término da prova, entregue ao Fiscal a Folha de Redacé&o e o Cartdo de Respostas assinado e com a
frase constante desta capa transcrita no Campo apropriado. A ndo entrega do Cartdo de Respostas e da
Folha de Redacéo, implicara na sua eliminagdo do Concurso.

10. O Gabarito Preliminar sera divulgado no dia 30 de abril de 2023, a partir das 16 horas no endereco eletrénico
do Concurso.

FRASE A SER TRANSCRITA PARA O CARTAO DE RESPOSTAS NO QUADRO
“EXAME GRAFOTECNICO”

Faca o maximo de si mesmo ... porgque isso é tudo o que VoceE é.
Ralph Waldo Emerson
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Parte I: Lingua Portuguesa

Texto 1

Professora e linguista com 70 anos no servico
publico vé equivoco em termo 'linguagem neutra’
Maria Helena de Moura Neves, 91, atua como docente
da pos-graduacdo em linguistica e lingua portuguesa
na Unesp e defende linguagem inclusiva

Emerson Vicente

Desde que pisou em uma sala de aula como
professora, h4 mais de sete décadas, a paulista Maria
Helena de Moura Neves, 91 anos recém-completados,
viu que era ali a sua segunda casa. E nunca mais

5 parou. Até hoje exerce a fungéo de ensinar. Também
segue atualizada em debates em torno da lingua
portuguesa, como no do uso da linguagem neutra, que
entende ndo ser o termo apropriado, apesar de
"louvavel".

10 "Considero um equivoco o uso desse
termo ‘linguagem neutra’ para a proposta que ele
representa. Na verdade, esse movimento visa a
inclusdo social, sem discriminacfes, de todos os
grupos da sociedade, tratando-se, pois, da proposta de

15 uma ‘linguagem inclusiva’, ou ‘lingua inclusiva’, o que
€ extremamente louvavel", diz Maria Helena.

"Quando alguém usa, nas suas producdes linguisticas,
orais ou escritas, as marcas linguisticas que tém sido
propostas com essa finalidade, ele esta exercendo um

20 papel social, marcado e importante, de condenacgéo
das discrimina¢tes", diz a decana.

"Entretanto, ndo se pode supor que, em um
determinado momento da vida da sociedade, algum
falante de uma lingua, ou algum contingente de

25 falantes, impelido pela motivagdo de uma conduta
desejavel, terd sucesso propondo uma alteracéo do
'sistema’ da lingua.”

Segundo a professora, toda e qualquer lingua se rege
por um sistema, dentro do qual seus falantes

30 constroem linguagem naturalmente, sem necessidade
de nenhum aprendizado.

"Se recuperarmos historicamente as alteracdes de
sistemas linguisticos, até com extingdo de linguas e
com criagdo de novas linguas, veremos que as

35 mudancas, em cada sistema, fizeram-se a partir do
uso natural da lingua por uma comunidade."

Disponivel em https://www1.folha.uol.com.br/
educacao/2022/03/professora-e- linguista-com-70-
anos-no-servico-publico-ve-equivoco-em-termo-linguagem-
neutra.shtml Acesso em 27 dez. 2022. Adaptado.

01 Maria Helena de Moura Neves, falecida
recentemente, € considerada uma das maiores
estudiosas da lingua portuguesa. No texto 1, a
respeito da “linguagem neutra” (“todes”,

”

“prezadxs”, “amig@” etc.), ela defende que

(A) o objetivo da ‘linguagem neutra” é
discriminar um grupo social.

(B) “linguagem inclusiva” € uma expressao mais
adequada.

(C) a expresséao “linguagem neutra” serve para
indicar palavras de outra lingua.

(D) esse tipo de linguagem atrapalha o sistema
linguistico.

(E) o uso da “linguagem neutra” € um equivoco
de certos grupos.

02 A palavra sublinhada, na frase transcrita,
esta corretamente interpretada pelo termo entre
colchetes em:

(A) Quando alguém usa, nas suas producdes
linguisticas, orais ou escritas, as marcas
linguisticas que tém sido propostas com
essa finalidade, ele estd exercendo um
papel social, marcado e importante, de
condenacdo das discriminagbes, diz a
decana. (Linhas 17-21) [SEPTUAGENARIA]

(B) Entretanto, ndo se pode supor que, em um
determinado momento da vida da
sociedade, algum falante de uma lingua, ou
algum contingente de falantes (...) tera
sucesso propondo uma alteracdo do
'sistema’ da lingua. (Linhas 22-27)
[CONTINGENCIAMENTO]

(C) Entretanto, ndo se pode supor que, em um
determinado momento da vida da
sociedade, algum falante de uma lingua (...),
impelido pela motivagdo de uma conduta
desejavel, tera sucesso propondo uma
alteracdo do 'sistema’ da lingua. (Linhas 22-
27) [IMPEDIDO]

(D) Se recuperarmos historicamente as
alteracdes de sistemas linguisticos, até com
extingdo de linguas e com criacdo de novas
linguas, veremos que as mudancas (...)
fizeram-se a partir do uso natural da lingua
por uma comunidade (Linhas 32-36)
[DESAPARECIMENTO]

(E) (...) veremos que as mudangas, em cada
sistema, fizeram-se a partir do uso natural da
lingua por uma comunidade. (Linhas 34-36)
[FORMAL]


https://www1.folha.uol.com.br/autores/emerson-vicente.shtml
https://www1.folha.uol.com.br/fsp/ribeirao/ri2206201101.htm
https://www1.folha.uol.com.br/fsp/ribeirao/ri2206201101.htm
https://www1.folha.uol.com.br/ilustrada/2021/10/linguagem-neutra-de-amigues-todes-elu-e-ile-enfim-ganha-a-tv-e-os-livros.shtml
https://www1.folha.uol.com.br/ilustrada/2022/03/lingua-neutra-e-invencao-burra-que-nao-deve-ser-ensinada-diz-pedro-bandeira.shtml
https://www1.folha.uol.com.br/ilustrada/2022/03/lingua-neutra-e-invencao-burra-que-nao-deve-ser-ensinada-diz-pedro-bandeira.shtml
https://www1.folha.uol.com.br/%20educacao/2022/03/professora-e-
https://www1.folha.uol.com.br/%20educacao/2022/03/professora-e-
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Considere o trecho abaixo para responder as
questbes 03, 04 e 05:

Também segue atualizada em debates em torno
da lingua portuguesa, como no do uso da
linguagem neutra, que entende ndo ser o termo
apropriado, apesar de "louvavel". (Linhas 5-9)

03 O termo sublinhado em Também segue
atualizada em debates em torno da lingua
portuguesa funciona como

(A) verbo principal da locugéo, pois carrega o
sentido mais importante.

(B) complemento verbal, porque completa o
sentido do verbo “seguir”.

(C) adjunto adnominal, visto que concorda com
0 sujeito.

(D) adjunto adverbial, na medida em que indica
o0 modo como a agao de “seguir” ocorre.

(E) predicativo do sujeito, ja que adjetiva o
sujeito.

04 O emprego das aspas em apesar de
‘louvavel” funciona para indicar

(A) citacao
(B) parafrase
(C) ironia

(D) interrupcéo
(E) relatividade

05 “Apesar de” em apesar de “ouvavel” pode
ser substituido, sem prejuizo do sentido que
apresenta no texto, por

(A) embora louvavel

(B) portanto louvéavel

(C) somente louvavel

(D) haja vista louvavel

(E) por conseguinte louvavel

06 O vocébulo sublinhado em Considero um
equivoco o uso desse termo ‘linguagem neutra’
(Linhas 10-11) foi formado por

(A) conversao

(B) parassintese

(C) abreviacéo

(D) derivagéao regressiva

(E) composicéo por aglutinacao

07 Otermo sublinhado em ...o0 que é extremamente
louvavel (Linhas 15-16) é

(A) um hiperénimo de “imensamente”.
(B) uma hipérbole de “muito”.

(C) uma metafora de “bastante”.

(D) um superlativo de “extremo”.

(E) um sindnimo de “muitissimo”.

08 O mecanismo de coeséao referencial o qual,
extraido do trecho ... dentro do qual seus falantes
constroem linguagem naturalmente... (Linhas 29-
30), remete, no texto, ao termo

(A) sistema

(B) sucesso

(C) contingente

(D) aprendizado

(E) momento da vida

09 "Quando alguém usa, nas suas producdes
linguisticas, orais ou _escritas, as marcas
linguisticas que tém sido propostas com essa
finalidade, ele esta exercendo um papel social,
marcado e importante, de condenacdo das
discriminagdes”, diz a decana (Linhas 17-21).
Nesse paragrafo, a alusdo feita ao uso de
determinadas marcas linguisticas, em producdes
orais ou escritas, corresponde ao emprego do
seguinte recurso argumentativo:

(A) definicdo

(B) contraste

(C) exemplificagcéo
(D) comparagéo
(E) enumeracéo

10 Em ... a paulista Maria Helena de Moura
Neves, 91 anos recém-completados, viu que era
ali a sua segunda casa (Linhas 2-4), o termo
sublinhado pertence, do ponto de vista da
abordagem normativa, a mesma classe gramatical
da palavra destacada em

(A) “... como o uso da linguagem neutra, que
entende nado ser o termo apropriado...”
(Linhas 7-8)

(B) “Considero um equivoco o uso desse
termo ‘linguagem neutra’ para a proposta
gue ele representa.” (Linhas 10-12)

(C) “.. o que é extremamente louvavel’, diz
Maria Helena.” (Linhas 15-16)

(D) “Quando alguém usa, nas suas produgodes
linguisticas, as marcas linguisticas que tém
sido propostas...” (Linhas 17-19)

(E) “ Entretanto, ndo se pode supor que (...)
algum falante de uma lingua (...) tera
sucesso...” (Linhas 22-26)


https://www1.folha.uol.com.br/fsp/ribeirao/ri2206201101.htm
https://www1.folha.uol.com.br/fsp/ribeirao/ri2206201101.htm
https://www1.folha.uol.com.br/ilustrada/2021/10/linguagem-neutra-de-amigues-todes-elu-e-ile-enfim-ganha-a-tv-e-os-livros.shtml
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Parte Il: NocBGes de Administragdo Publica

11 Existem diversas correntes do pensamento
filoséfico que classificam a Etica. A vertente da
ética empirica, nomeada ética subjetivista, coloca
o individuo como fonte da conduta moral, podendo
ser exemplificada pela seguinte frase:

(A) SO sei que nada sei.

(B) SO sei que tudo sei.

(C) O homem é a medida de todas as coisas.

(D) O homem é mortal por seus temores e
imortal por seus desejos.

(E) Despreza as estradas largas, segue os
carreiros.

12 Para entregar um atendimento de
exceléncia, os  servidores publicos da
Administracdo devem agir pautados na ética,
dispensando igualdade de tratamento aos
administrados que se encontrem em idéntica
situacao juridica. De outro lado, a Administracéo
deve voltar-se exclusivamente para o interesse
publico, e ndo para o privado, vedando-se, em
consequéncia, sejam favorecidos alguns
individuos em detrimento de outros e prejudicados
alguns para favorecimento de outros. O principio
administrativo que melhor define essa
caracteristica da Administracdo é o principio da

(A) autotutela.

(B) publicidade.

(C) impessoalidade.

(D) seguranca juridica.

(E) continuidade dos servigos publicos.

13 Observe as assertivas abaixo, extraidas do
Cadigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal (Anexo do
Decreto n21.171/1994).

| A moralidade da Administragdo Publica ndo
se limita & distincdo entre o bem e o mal,
devendo ser acrescida da ideia de que o fim &
sempre o bem comum. O equilibrio entre a
legalidade e a finalidade, na conduta do
servidor publico, € que podera consolidar a
moralidade do ato administrativo.

I A remuneracdo do servidor publico é
custeada pelos tributos pagos direta ou
indiretamente por todos, até por ele préprio, e
por iSso se exige, como contrapartida, que a
moralidade administrativa se integre no
Direito, como elemento indissociavel de sua
aplicacdo e de sua finalidade, erigindo-se,
como consequéncia, em fator de legalidade.

Il O trabalho desenvolvido pelo servidor publico
perante a comunidade deve ser entendido
como acréscimo ao seu proprio bem-estar, ja
gue, como cidadao, integrante da sociedade,
0 éxito desse trabalho pode ser considerado
como seu maior patriménio.

IV E vedado ao servidor publico o uso do cargo
ou funcdo, facilidades, amizades, tempo,
posicdo e influéncias, para obter qualquer
favorecimento, para si ou para outrem.

Configuram Regras Deontolégicas previstas
expressamente no referido Codigo, apenas:

(A lell.

(B) el
© 1, 1ell
(D) 1lllelV.
(E) I, llelV.

14 Considerando as regras para o servidor
publico, previstas na Constituicdo Federal, é
correto afirmar que

(A) o servidor publico estavel perderd o cargo
em virtude de sentenca judicial da qual ainda
caiba recurso.

(B) o servidor publico estavel perderd o cargo
mediante processo administrativo em que
ndo lhe seja garantido o direito de ampla
defesa.

(C) o servidor publico que praticar crime sera
exonerado a bem do servigo publico.

(D) de acordo com a nova emenda
constitucional o servidor publico ndo possui
mais estabilidade no servigo.

(E) sdao estaveis apls 3 (trés) anos de efetivo
exercicio os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de
concurso publico.

15 Sobre as funcdes de confianca, € correto
afirmar, com base na Constituicdo Federal, que
elas

(A) sao exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo.

(B) s&o exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo em comissao.

(C) saoidénticas aos cargos em comissao.

(D) nao se destinam as atribui¢6es de chefia.

(E) ndo se destinam as atribuicbes de
assessoramento.
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16 Com fundamento na Lei de Improbidade
Administrativa (Lei 8.429/92), o agente publico que
recebe para si diretamente R$10.000 (dez mil
reais) em dinheiro, a titulo de comisséo, de pessoa
que tem interesse direto que pode ser atingido por
acao decorrente das atribuicdes do agente publico

(A) nado pratica ato de
administrativa.

(B) pratica ato de improbidade administrativa
que importa enriquecimento ilicito.

(C) pratica ato de improbidade administrativa
que causa prejuizo ao erario.

(D) pratica ato de improbidade administrativa
que atenta contra 0s principios da
Administracao Publica.

(E) pratica ato de improbidade administrativa
decorrente de concessdo indevida de
beneficio tributario.

improbidade

17 Acerca dos crimes contra a Administragédo
Pulblica, praticados por funcionario publico, é
correto afirmar que

(A) estes crimes ndo estdo previstos no Cédigo
Penal.

(B) estes crimes s6 podem ser praticados na
forma dolosa, isto é, ndo existe crime
culposo contra a Administracdo Publica,
praticado por funciondrio publico.

(C) prevaricacdo ndo € um crime contra a
Administracdo  Publica, praticado por
funcionario publico.

(D) corrupgdo passiva é um crime contra a
Administracdo  Publica, praticado por
funcionario publico.

(E) furto qualificado € um crime contra a
Administracdo  Publica, praticado por
funcionario publico.

18 Segundo dispbe o Estatuto do Servidor
Publico Federal (Lei 8.112/90), a investidura em
cargo publico ocorrerd com a(o):

(A) aprovagéo no concurso publico.
(B) promocgéo.

(C©) nomeacéo.

(D) exercicio.

(E) posse.

19 Sobre a Lei de acesso a informagéo (Lei
12.527/2011), é correto afirmar que, EXCETO:

(A) apublicidade € aregra e o sigilo, a excegéo.

(B) é diretriz da lei a divulgacao de informacdes
de interesse publico, independentemente de
solicitagoes.

(C) serd fragueado acesso a informacao
mediante procedimentos objetivos e ageis,
de forma transparente, clara e em linguagem
de facil compreensao.

(D) anegativa de acesso as informacdes objeto
de pedido formulado aos 6rgaos e entidades
publicas deve ser fundamentada, sob pena
de responsabilidade disciplinar.

(E) o acesso ainformacédo de que trata a lei ndo
compreende o direito de obter orientacdo
sobre os procedimentos para a consecugao
de acesso, nem sobre o local onde podera
ser obtida a informacéo desejada.

20 Considere 0 processo administrativo no
ambito federal, regulado pela Lei 9.784/99.

Em decisdo na qual se evidencie ndo acarretarem
lesdo ao interesse publico nem prejuizo a
terceiros, a propria Administragdo podera, com
relacdo aos atos que apresentarem defeitos
sanaveis:

(A)  multiplica-los
(B) revogéa-los
(C) promové-los
(D) convalida-los
(E) anula-los
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Parte Ill: Conhecimentos Especificos

21 O quadro sintese elaborado por Colin Hay
descreve os pontos que definem convergéncia e
divergéncias importantes entre as variaveis
institucionalistas. Assim, a concepcdo de
instituicdo para o institucionalismo construtivista
caracteriza-se por

(A) combinagdes sociais.

(B) regras do jogo em cada sociedade.

(C) convencgdes culturais, normas e sistemas
cognitivos.

(D) sistemas codificados das ideias e das
praticas que as sustentam.

(E) procedimentos formais e informais, rotinas,
normas e convengoes.

22 As politicas publicas se constituem no

conjunto de diretrizes que demarcam a acdo
governamental, ocorrendo seu processo de
construcdo em distintas fazes. A atribuicdo de
responsabilidades em relagdo as discrepancias
observadas no desempenho é caracteristica da
seguinte fase:

(A) Selecéo

(B) Iniciagdo

(C) Avaliacédo

(D) Estimacéo

(E) Implementacdo

23 As redes politicas captam a dindmica dos

processos absorvidos em vastos contextos sociais,
assim, a rede que pode ser vista como um conjunto
de elementos e percepgbes que possibilitam a
criagdo de uma imagem de funcionamento de
sistemas institucionais abertos é a:

(A) Social

(B) Técnica

(©) Humana

(D) Cientifica

(E) Simbdlica

24 O principio constitucional aplicavel a
administracdo publica que prevé que o

administrador deve buscar solucdes razoaveis
para os problemas propostos, exigindo-se dele
presteza, perfeicdo e rendimento funcional, é o
principio da:

(A) Finalidade

(B) Eficiéncia

(C) Publicidade

(D) Impessoalidade
(E) Proporcionalidade

7

25 O principio de governanca publica
caracterizado pelo desejo de disponibilizar
informacgbes aos diversos publicos, nédo restritas
somente ao desempenho financeiro, mas sobre
todos os aspectos do processo organizacional,
refere-se ao principio da:

(A) Equidade

(B) Isonomia

(C) Transparéncia

(D) Prestacao de contas

(E) Responsabilidade corporativa

26 A organizacdo publica atenta ao

desempenho em seu ambiente, ou seja, com
eficacia externa alta e com eficiéncia externa
também alta, caracteriza-se pelos objetivos
empresariais

(A) alcancados e utilizacdo adequada dos
recursos disponiveis.

(B) algumas vezes alcangcados e utilizagdo
adequada dos recursos.

(C) ndéo alcancados e utilizagédo inadequada dos
recursos disponiveis.

(D) raramente alcangados e  utilizagdo
inadequada dos recursos disponiveis.

(E) alcancados, mas ndo no nivel ideal e
utiizacdo inadequada dos recursos
disponiveis.

27  No diagnéstico estratégico as variaveis internas

e controlaveis que favorecem a empresa e as variaveis
externas e nao controldveis e que podem criar
condi¢bes para a organizagdo que saiba usufrui-las,
caracterizam, respectivamente pontos:

(A) fortes; ameacas.

(B) fracos; ameagas.

(C) neutros; ameacas.

(D) fortes; oportunidades.

(E) fracos; oportunidades.

28 O processo aplicado ao gerenciamento de

riscos em projetos que apresenta uma tentativa de
criar uma série de distribuicdo de probabilidade
para riscos potenciais, construir aleatoriamente a
amostra dessa distribuicdo e na sequéncia,
transformar esses niumeros em informacdes Uteis
gue quantifiguem os riscos associados de custos,
desempenho técnico ou cronograma, esta
relacionado com a anadlise quantitativa de riscos
denominada:

(A) Valor esperado

(B) Arvore de decisdo

(C) Matriz de pagamentos
(D) Modelagem e simulagéo

Processo de Monte Carlo

(E)
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29 A gestdo por processo, de acordo com as
caracteristicas analisadas, apresenta 0 seguinte
padréo:

(A) Natureza do trabalho: repetitivo e com
€scopo restrito.

(B) Cadeia de comando: fundamentada na
negociacao e colaboracao.

(C) Avaliagdo de desempenho: centrada no
desempenho funcional do individuo.

(D) Utilizacdo de tecnologia: sistema de
informacg&o com foco em areas funcionais.

(E) Capacitagcdo dos individuos: voltada para o
ajuste de funcéo que desempenham.

30 O exercicio financeiro pode ser conceituado
como o periodo de tempo durante o qual se exercem
todas as atividades financeiras e administrativas
relativas a execucao do orcamento. Assim, pertencem
ao exercicio financeiro,

(A) as despesas nele fixadas e as receitas
legalmente lancadas.

(B) as despesas legalmente fixadas e as
receitas nele previstas.

(C) as receitas nele lancadas e as despesas
legalmente previstas.

(D) as receitas nele previstas e as despesas
efetivamente liquidadas.

(E) as receitas nele arrecadadas e as despesas
legalmente empenhadas.

31 O principio orcamentario que determina a
inclusdo no orcamento de todos 0s aspectos do
programa de cada 6rgdo, de forma especial
agueles que dizem respeito a transagfes
financeiras ou econémicas, é o denominado:

(A) Unidade

(B) Equilibrio

(C) Programacéao
(D) Especificagéo
(E) Universalidade

32 O ciclo orgamentario é o processo continuo,
dindmico e flexivel através do qual se desenvolve
0 processo orcamentario. A etapa do processo
orcamentario que compete ao Poder Legislativo e
gque toma por base a necessidade de que o povo,
através de seus representantes legitimamente
eleitos, intervenha na decisdo de suas proprias
aspiracbes e na maneira de alcanca-las, € a
denominada:

(A) Estudo e aprovacgéo

(B) Avaliacdo e controle

(C) Controle e execugédo

(D) Discusséao e controle
(E) Elaboracéo e aprovacdo

33 O instrumento de programagdo para
alcancar os objetivos de um programa que envolve
um conjunto de operagbes continuas e
permanentes, necessarias a manutencao da agéo
do Governo, esta relacionado ao conceito de:

(A) Projeto
(B) Obra

(C) Atividade
(D) Tarefa

(E) Trabalho

34 A técnica de elaboracdo orcamentaria que
se apoia na necessidade de justificativa de todos
0S programas cada vez que se inicia um novo ciclo
orcamentario, analisando todas as despesas
propostas, revisando custos e definindo
prioridades, é a técnica denominada orcamento:

(A) Estético
(B) Ajustado
(C) Base-zero
(D) Programa
(E) Tradicional

35 A receita tributaria que tem como fato
gerador o exercicio regular do poder de policia ou
a utilizacao efetiva ou potencial de servi¢o publico
especifico e divisivel, prestado ao contribuinte ou
posto a sua disposi¢éo, refere-se ao conceito de:

(A) Taxa

(B) Imposto

(C) Receita patrimonial

(D) Receita de contribuicdo
(E) Contribuicdo de melhoria

36 As despesas com a aquisi¢cdo de imoveis ou
bens de capital j& em utilizagdo, bem como a
aquisicao de titulos representativos do capital de
empresas ou entidades de qualquer espécie, ja
constituidas, quando a operac¢do ndo importe em
aumento do capital;, e despesas com a
constituicdo ou aumento do capital de empresas,
referem-se ao grupo de natureza de despesas
denominadas:

(A) Transferéncias

(B) Investimentos

(C) Despesas correntes

(D) Inversdes financeiras

(E) AmortizagOes das dividas
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37 Os bens que constituem o patriménio de
pessoas juridicas de Direito Publico, como objeto
de direito pessoal ou real de cada uma dessas
entidades s&o os bens

(A) dominicais.

(B) de uso comum.

(C) de uso especial.

(D) de dominio publico.

(E) do patrimonio administrativo.

38 A estratégia competitiva de Porter que
consiste em direcionar os esforcos de uma
empresa para um segmento especifico do
mercado, grupo de clientes ou uma regido
geogréfica, sob o pressuposto de que a empresa
sera capaz de atender melhor seu alvo estratégico
do que os concorrentes que atuam em toda a
industria, é a estratégia denominada

(A) diferenciagéo.

(B) nicho de mercado.
(C) diversificacao.

(D) expanséo direta.
(E) lideranga em custo.

39 O tipo de departamentalizagdo que
apresenta como vantagem a maior comunicacao
entre as diferente unidades por causa da
interdependéncia entre 0s processos
organizacionais e, como desvantagem, a menor
flexibilidade e capacidade de adaptagcdo a
mudangas tecnologicas e ambientais, € a
departamentalizacdo denominada:

(A) Por cliente
(B) Por produto
(C) Funcional

(D) Por processo
(E) Geografica

40 O processo social de dirigir e influenciar,
através do uso intensivo de comunicagdo, o
comportamento das pessoas, levando-as a
consecucdo de um ou mais objetivos
organizacionais esta relacionado ao seguinte
conceito:

(A) Poder

(B) Valéncia
(C) Lideranca
(D) Hierarquia
(E) Autoridade

41 A mais tradicional forma de controle do
desempenho das empresas € o0 controle
financeiro. O indice financeiro que mede a
capacidade da empresa em pagar suas dividas de

curto prazo € o denominado liquidez:

(A) Seca

(B) Geral
(C) Passiva
(D) Corrente
(E) Imediata

42 Os individuos nas organizacbes fazem
investimentos pessoais que devem proporcionar como
retornos incentivos ou recompensas. Nas relacdes de
intercdmbio as pessoas comparam suas proprias
contribuicbes e as que as outras oferecem a
organizacéo, comparando também as recompensas
gue recebe com as recompensas recebidas pelas
outras pessoas. Quando o individuo (colaborador)
percebe um desequilibrio, ou seja, percebe que
entrega mais do gue 0s outros e recebe recompensas
menores, caracteriza uma situagdo  injusta
denominada teoria da:

(A) Valéncia

(B) Motivagéo

(C) Inequidade
(D) Expectéancia
(E) Contingéncias

43  Otipo de planejamento que é voltado para a
empresa como um todo, esta relacionado aos
seus objetivos globais, se refere ao longo prazo,
apresenta riscos maiores e flexibilidade menor, é
o denominado planejamento

(A) Dbasico.

(B) tatico.

(C) gerencial.
(D) estratégico.
(E) operacional.

44  Considerando as compras na administracdo
publica, estas podem ser feitas de maneira
centralizadas ou descentralizadas pela instituicdo ou
por seus diversos 6rgdos que a compde. Assim, é
uma vantagem da descentralizacdo das compras:

(A)  Mantém um melhor controle global.

(B) Responde mais rapidamente as necessidades
de aquisicOes emergenciais.

(C) Favorece a economia de escala mediante a
negociacéo para contratacdo de fornecimento
de grande vulto.

(D) Otimiza a utilizacdo de pessoal por meio da
reducdo do quadro funcional.

(E) Evita a concorréncia danosa  entre
compradores dos diversos departamentos e a
disparidade de precos de um mesmo material.
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45 A nova lei de licitagdes (Lei 14.133/2021)
prevé como modalidades de licitacbes, dentre
outras, as seguintes:

(A) Convite e pregao.

(B) Tomada de precos e convite.

(C) Pregéao e tomada de precos.

(D) Dialogo competitivo e pregao.

(E) Tomada de precos e didlogo competitivo.
46 De acordo com o Art. 74 da Lei 14.133/2021,

a licitacao é inexigivel quando a competicdo for
inviavel, em especial, dentre outros, no caso de

(A) contratacao de servicos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com
profissionais de notdria especializacdo para a
realizacdo de treinamento de pessoal.
aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de
géneros ou contratacdo de servicos que possam
ser ofertados por produtores, empresas ou
representantes comerciais diversos.
apresentacdo reiterada de propostas que
consignem pregos manifestamente superiores
aos praticados no mercado ou incompativeis
com os fixados pelos 6rgdos oficiais
competentes.

contratacao de servigcos produzidos no Pais que
envolvam, cumulativamente, alta complexidade
tecnoldgica e defesa nacional.

aquisicdo de medicamentos destinados
exclusivamente ao tratamento de doencas raras
definidas pelo Ministério da Saude.

(B)

©)

(D)

(E)

47 Nos editais dos processos licitatorios
poderdo ser estabelecidas margens de
preferéncia para bens manufaturados e servicos
nacionais que atendam a normas técnicas
brasileiras e, se resultantes de desenvolvimento e
inovacao tecnolégica no Pais, definidos conforme
regulamento do Poder Executivo federal, a
margem de preferéncia podera ser de até:

(A) 5% (cinco por cento)

(B) 7% (sete por cento)

(C) 10% (dez por cento)

(D) 15% (quinze por cento)

(E) 20% (vinte por cento)

48 O conjunto de elementos necessarios e

suficientes, com nivel de precisdo adequado para
definir e dimensionar a obra ou o servico, ou o
complexo de obras ou de servicos objeto da
licitacdo, elaborado com base nas indicacfes dos
estudos técnicos previamente elaborados, que
assegure a viabilidade técnica e o adequado
tratamento do impacto ambiental do
empreendimento e que possibilite a avaliacdo do
custo da obra e a definicdo dos métodos e do

10

prazo de execucao, refere-se, de acordo com a Lei
14.133/202, ao conceito de:

(A) Projeto basico

(B) Termo de referéncia

(C) Bem ou servico especial

(D) Estudo técnico preliminar

(E) Produto para desenvolvimento

49 De acordo com o Decreto Federal

n%10.024/2019, a licitagdo na modalidade pregéao,
na forma eletrénica, € aplicada no seguinte caso:

(A) Locag6es imobiliarias.

(B) Contratacfes de obras.

(C) Alienacdes imobiliarias.

(D) Contratacdes de servigos comuns.

(E) Bens e servicos especiais, incluidos os
servi¢os de engenharia.

50 O principio fundamental da contabilidade

aplicado a Contabilidade Publica que se refere,
simultaneamente, a tempestividade e a
integridade do registro do patriménio e das suas
mutagdes, determinando que este seja feito de
imediato e com extensdo correta, € o principio da:

(A) Entidade

(B) Prudéncia

(C) Continuidade

(D) Competéncia

(E) Oportunidade

51 Na estrutura de um plano de negécio, a

secdo onde sdo definidos os rumos da empresa,
sua visdo, missdo, situacdo atual, as
potencialidades e ameacas, forcas e fraquezas,
objetivos e metas de negécio é a denominada:

(A) Sumario executivo

(B) Analise estratégica

(C) Analise de mercado

(D) Plano operacional

(E) Produtos e servigos

52 Segundo o Cdodigo de Etica do Profissional
de Administragcdo, aprovado pela Resolugéo

Normativa CFA n2 537, de 22 de marco de 2018,
séo infra¢des disciplinares, EXCETO:

(A) Violar, sem justa causa sigilo profissional.
(B) Assinar documentos elaborados  por
terceiros com sua orientacdo e supervisao.
(C) Incidir, no exercicio da atividade, em erros
reiterados que denotem inépcia profissional.
(D) Pleitear, para si ou para outrem, emprego,

cargo ou funcéo que esteja sendo ocupado
por colega.



uff

Universidade Federal Fluminense

(E) Facilitar, por qualquer modo, o exercicio da
profissdo por terceiros, ndo habilitados ou
impedidos.

53 A ferramenta de administragdo de materiais
utilizada para minimizar os riscos de quebra de
estoques, que determina a manutencdo de certa
gquantidade de itens em estoque para casos de
aumento de demanda ou atrasos na entrega de
pedidos, é a denominada:

(A) Estoque de seguranca
(B) Curva dente de serra
(C) Tempo de reposicdo
(D) Ponto de pedido

(E) Estoque maximo

54 O sistema de gestdo de produgcdo que
determina que tudo deve ser produzido,
transportado ou comprado na hora exata, que
busca eliminar perdas, diminuindo o estoque
desnecessario, a0 mesmo tempo que suprime as
tarefas que nédo agregam valor, tendo como meta
final produzir os bens e servicos nas quantidades
exatas, eliminando, em consequéncia, 0s
desperdicios, é o sistema denominado:

(A) Kanban

(B) Just-in-time (JIT)

(C) Capacity Resource Planning (CRP)

(D) Enterprise Resource Planning (ERP)

(E) Manufacturing Resource Planning (MRP)

55 O profissional de administracdo deve
guardar atuacao compativel com a elevada fungéo
social que exerce, observando os principios éticos
e morais no exercicio de sua atividade
profissional. A violagdo aos preceitos e regras
previstas no Cédigo de Etica do Profissional de
Administragéo importam garantida a ampla defesa
e 0 contraditério, na aplicacdo das seguintes
penalidades, dentre outras:

(A) Recluséo e adverténcia verbal.
(B) Detencéo e adverténcia escrita e reservada.
(C) Reclusdo e cancelamento do exercicio

profissional.

(D) Adverténcia verbal e adverténcia escrita e
reservada.

(E) Censura publica e cancelamento do registro
profissional.
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Espaco reservado para rascunho
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Parte IV: PROVA DE REDACAO

Texto 1
seviqo pistico EN GREVE | sewvrco pueLico SEM GREVE
NAO HAVERA
ATENDIMENTO
\ HOUE/ )
Disponivel em: https://www.moisescartuns.com.br/2019/10/servico-publico-2.html. Acesso em: 19 jan. 2023
Texto 2

Servidor Pablico: mitos que cercam esses profissionais

O professor e servidor publico Alexandre Prado tiro - algumas davidas sobre o funcionalismo publico.
Estabilidade para qué?

A estabilidade tem como objetivo proteger o servidor de pressdes e persegui¢des, que possam fazer com
que ele perca o cargo. "A estabilidade, na verdade, ndo tem por funcéo principal a garantia do servidor
publico na manutengdo do emprego, tem por garantia a estabilidade do funcionamento do servigo
publico", disse Alexandre Prado.

Funcionério publico nao trabalha?

O esteredtipo vem de uma realidade que ndo mais existe. "A histdria do blazer na cadeira, de que servidor
publico ndo gosta de trabalhar, de que servidor publico é corrupto, vem tudo de acordo com 0 n0sso
historico que era de um servico publico desaparelhado e desqualificado”, contou Alexandre. "Ent&o isso
comeca a sofrer uma transformacéo a partir dos anos 2000, em que 0 servi¢o publico passa a ser mais
qualificado, porque vocé tem uma carreira boa, uma remuneracdo bastante atrativa e comeca a qualificar
0 quadro de funcionarios."

Servico publico é cabide de empregos?

Pelo critério de avaliagé@o ser provas e titulos, Alexandre relata que ndo ha uma escolha pela pessoa ou
por meio de indicagdes, como acontece em entrevistas de emprego. "O servigo publico tem uma coisa
interessante diferente da iniciativa privada que € a impessoalidade. As pessoas sdo escolhidas por
meritocracia, vocé vai la e faz uma prova de concurso publico, concorre com os demais e qguem obtém a
melhor colocacao dentro do nimero de vaga vai ser 0 agente publico", contou. O que causa davidas nas
pessoas séo 0s cargos comissionados, aqueles que podem ser ocupados por qualquer pessoa e que séo

chamados de "indicac¢des politicas".

Disponivel em: https://folhadirigida.com.br/concursos/noticias/especial-fd/dia-do-servidor-publico.
Acesso em: 19 jan. 2023. Adaptado.
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Texto 3

28 do outubro Wi do Dorvidor Pldblico

Servidor,
juntos construimos nosso Pais. Parabéns!

Disponivel em: https://www.camaraformiga.mg.gov.br/dia-28-de-outubro-dia-do-funcionario-publico/.
Acesso em: 19 jan. 2023.

No Brasil, o servi¢o publico tem sido alvo de muitas queixas e criticas, mas também de reconhecimento,
sobretudo, em funcao do atendimento de exceléncia observado em algumas areas. O servidor publico,
por sua vez, nem sempre corresponde a imagem de alguém efetivamente comprometido com o
atendimento da populacdo, ainda que haja uma parcela consideravel de servidores conscientes de sua
funcéo social.

A partir da leitura dos textos motivadores e de seu conhecimento sobre 0 assunto, elabore um texto de
opinido para desenvolver o seguinte tema:

SERVIDOR PUBLICO: ENTRE DIREITOS E DEVERES
Para defender seu ponto de vista, use argumentos consistentes e bem encadeados.
O texto devera ser produzido na modalidade culta da lingua portuguesa, ter de 20 a 25 linhas e estar

legivel. (Atengéo! Verifique se a redacéo apresenta, no minimo, 20 linhas preenchidas, a fim de que seja
corrigida.)
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