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Conhecimento Específico  x Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Niterói – 
Nível Superior 

 

 

 
 

 

Língua Portuguesa   Fundamentos da Educação 

 

 
 

 

Lei Orgânica do Município de Niterói   Literatura Brasileira  

 
 
 

Cargo: de Nível Superior 

N° da 
Questão 

Opção de resposta por extenso Parecer da Banca 
Deferido 

ou 
Indeferido 

Questão 
anulada ou 
Opção de 
Resposta 
correta 

41 (C) 50% (cinquenta por cento) das vagas para 
provimento por concurso público ou interno. 
 

A questão levou os candidatos para outra interpretação diversa 
do artigo 39 do Estatuto dos funcionários Públicos 
Municipais de Niterói - Lei 531 de 1985 – versão consolidada 
ano 2023. 
 

Deferido ANULADA 

42 (A) nacionalidade brasileira ou portuguesa na 

forma da lei; idade de 18 (dezoito) anos; pleno 

gozo dos direitos políticos; quitação com as 

obrigações militares; bom procedimento, 

comprovado por atestado de autoridade ou 

pessoa idônea; boa saúde, comprovada em 

exame médico realizado pelo órgão oficial da 

Prefeitura; habilitação em concurso público de 

provas ou provas e títulos, nos casos de 

provimento inicial em cargo efetivo; 

 
Questão correta – base legal – Título III – Do Provimento e da 
Vacância dos cargos públicos - Capítulo IV – Da Posse - incisos 
I a VIII do artigo 54 do Estatuto dos Funcionários Públicos 
Municipais de Niterói – Lei. 531 de 1985– versão consolidada 
ano 2023. 

Indeferido Gabarito 

mantido 



cumprimento das condições especiais 

previstas em lei ou regulamento para 

determinados cargos. 

43 (B) Prazo de 30 (trinta) dias contados da data 

da publicação oficial do ato, no caso de 

reintegração; da publicação oficial do ato, de 

provimento em função gratificada; da posse, 

nos demais casos. 

Questão correta – base legal – Título III – Do Provimento e da 
Vacância dos cargos públicos - Capítulo III – Das Formas de 
Provimento do artigo 66 e seus incisos I, II e III do Estatuto 
dos Funcionários Públicos Municipais de Niterói – Lei. 531 
de 1985– versão consolidada ano 2023. 

Indeferido Gabarito 

mantido 

45 (E) tratamento de saúde; motivo de doença em 

pessoa da família; repouso à gestante; serviço 

militar obrigatório; licença para acompanhar o 

cônjuge; para trato de interesse particular; 

especial; desempenho de mandato legislativo 

ou executivo. 

 

Questão Correta – base legal – Título IV – Dos Direitos e 
Vantagens - Capítulo VI – Das Licenças - incisos de I a VIII do 
artigo 109 do Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais 
de Niterói – Lei. 531 de 1985 - versão consolidada ano 2023. 
 

Indeferido Gabarito 

mantido 

48 (A) falta grave; desrespeito a proibições que, 

pela sua natureza, não ensejarem pena de 

demissão; reincidência em falta já punida com 

pena de repreensão. 

Questão correta- base legal – Título VII – Do Regime disciplinar- 
Capítulo V das Penalidades – inciso I a III do artigo 205 do 
Estatuto dos Funcionários Públicos Municipais de Niterói – Lei. 
531 de 1985 - versão consolidada ano 2023. 

Indeferido Gabarito 

mantido 

49 (E) demissão. Questão correta – base legal – Título VII – Do Regime disciplinar- 
Capítulo V das Penalidades – inciso V do artigo 207 do Estatuto 
dos Funcionários Públicos Municipais de Niterói – Lei. 531 de 
1985 - versão consolidada ano 2023. 

Indeferido Gabarito 

mantido 

 


